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NOTE DE PRÉSENTATION · PARTENAIRES INSTITUTIONNELS

Rosine Duquesne
Kamagaju
Experte en autisme et éducation inclusive · Fondatrice d’Autisme Rwanda ·
Formatrice · Conseillère

Une expertise construite entre pratique et
systèmes
Depuis plus de 25 ans, Rosine Duquesne Kamagaju relie accompagnement direct,
formation professionnelle et construction institutionnelle entre la France et le Rwanda.
Sa démarche part d’une exigence simple : les connaissances spécialisées doivent
rester utiles à l’enfant, compréhensibles pour la famille et applicables par les équipes
responsables du quotidien.

Fondatrice d’Autisme Rwanda en 2014, elle conseille aujourd’hui des institutions qui
souhaitent transformer une intention d’inclusion en pratiques, compétences et
standards durables.

25+
années d’expérience de terrain
en France et en Afrique

2014
création d’Autisme Rwanda à
Kigali

~100
enfants accompagnés chaque
année selon les informations
publiques

6
thèmes de conférence et
d’intervention

Un parcours en cinq étapes
1994 Protection et réunification familiale

Avec Save the Children Fund UK dans le Rwanda de l’après-génocide.

France Pratique et spécialisation
Accompagnement direct et diplôme universitaire en autisme et troubles associés, Université Claude Bernard Lyon 1.

2010–2013 Transfert de compétences
Formation de futurs formateurs à Kigali dans le cadre du programme MIDA Grands Lacs de l’OIM.

2014 Fondation d’Autisme Rwanda
Création d’une réponse locale pour les enfants, les familles et les professionnels.

Aujourd’hui Transmission responsable
Documentation de la méthode et préparation de futurs centres partenaires de qualité.
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INTERVENTIONS · FORMATIONS · CONSEIL

Des formats adaptés au contexte
Rosine intervient auprès des gouvernements, universités, fondations, ONG, établissements éducatifs, professionnels et
réseaux de familles.

Six thèmes de conférence

01 · L’autisme en Afrique
Lacunes, forces locales et gouvernance africaine dans la
conception de solutions durables.

02 · L’éducation inclusive
Du cadre politique à la classe : les décisions qui rendent
l’inclusion praticable.

03 · Les familles après le diagnostic
Transformer l’isolement et la confusion en compréhension et
premières étapes réalistes.

04 · Former les professionnels
Développer les compétences par les outils pratiques, la
supervision et la responsabilité partagée.

05 · Femmes et construction institutionnelle
Enseignements tirés de la création d’une organisation durable
et responsable.

06 · Le modèle Rosine Kamagaju
Transmettre les connaissances et préparer des centres
partenaires sans perdre les standards de qualité.

Formats d’intervention
Conférences
Interventions structurées autour du public et des décisions à
éclairer.

Tables rondes & médias
Échanges publics, interviews et dialogue avec des décideurs.

Formations & ateliers
Développement professionnel pratique pour équipes éducatives,
sociales et sanitaires.

Conseil institutionnel
Cadrage, conception de programme, stratégie d’inclusion et
centres partenaires.

Échanger sur une intervention
rosine@rosinekamagaju.com
France : +33 6 77 18 89 74 · Rwanda : +250 782 414 220

En savoir plus
rosinekamagaju.com
Français · English · Kinyarwanda


